
รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายางกลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลำดับ รายการ ผลการดำเนินการ 

1 สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตาม
นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร
หรือหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลนายางกลัก ดำเนินการ
ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy เมื่อ
วันที่ 14 เดือนมกราคม พ.ศ. 2568 

2 สรุปผลการปลูกจิตสำนึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลนายางกลัก ได้ดำเนินการ
ปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

- จ ัดก ิจกรรมการปล ุกจ ิตสำน ึก และสร ้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการรับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่   
ต ามน โนบาย  No Gift Policy ประจ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.  2568 เม ื ่อว ันที่  13 
มกราคม เดือนมกราคม พ.ศ. 2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
องค์การบริหารส่วนตำบลนายางกลัก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
1.หน่วยงานภาครัฐ - 
2.หน่วยงานภาคเอกชน - 
3.ประชาชน - 
4.อ่ืน ๆ - 
รับในนาม 
1.หน่วยงาน - 
2.รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1.ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3.อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) - 

 
 
ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี     
 

                             ลงชือ่     
               (นายสดใส บุญศรี) 
                                                                             นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  
                                                                                         ผู้รายงาน 

 
 

     ลงชื่อ                                           . 
       (นายกฤษ คงเพชรศักดิ์) 

        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนายางกลัก 
                                                                                                ผู้รับรองรายงาน 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรอง
รายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


